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SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LA ENSENANZA DE MADRID

A LA DIRECCION GENERAL DE TRABAJO, CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y HACIENDA DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

A LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD DE MADRID. GABINETE TECNICO DEL CONSEJERO.

A LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD DE MADRID. SUBDIRECCION GENERAL DE ENSENANZA
PRIVADA'Y CONCERTADA

A LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD DE MADRID. SUBDIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
A LA CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES. DIRECCION GENERAL DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
A LA FEDERACION DE MUNICIPIOS DE MADRID

Dfia.  ¥¥¥*¥xdkk con DN| n,Q *¥***k*xikkkxx*x** con domicilio a efectos de notificacion en Madrid, calle
Ferrocarril, 5, 12 Derecha, 28045-MADRID, teléfono 913691717, fax 913691592, correo electrénico

stemstes@stemstes.org, en representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LA
ENSENANZA DE MADRID (STEM-STEs-i)

como mejor proceda en Derecho
DICE

Que por medio del presente escrito, dentro del plazo legal al efecto, en virtud de lo establecido en los Articulos 3
y 4 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, sobre Relaciones Laborales, viene a poner en conocimiento de
esos Organismos la convocatoria de HUELGA GENERAL EN EL AMBITO DE LA ENSENANZA Y EN EL AMBITO DE
ATENCION A LA DISCAPACIDAD, el préximo dia 8 de marzo de 2019, en los siguientes términos

Primero, La convocatoria afectara a todas las actividades desempefiadas por EMPLEADAS Y EMPLEADOS
PUBLICOS docentes y no docentes de las administraciones educativas establecidas dentro del dmbito geografico
y juridico de la Comunidad de Madrid.

Por tanto, afecta a todas las empleadas y empleados publicos, en todos los niveles educativos, de la
Administracién educativa de la Comunidad Auténoma, Administracién local y universidades publicas.

Igualmente, afecta a todo el PERSONAL DOCENTE Y NO DOCENTE DE LA ENSENANZA PRIVADA SOSTENIDA
TOTAL O PARCIALMENTE CON FONDOS PUBLICOS, en todos sus niveles educativos.

Por Gltimo, afecta a todo el PERSONAL DE ATENCION EDUCATIVA O ASISTENCIAL en centros publicos o
dependientes de cualquier administracién, incluida la local, ya sea pubico o externalizado, concertados o
conveniados.

Segundo. La huelga, DE UN DIA DE DURACION, se iniciara el dia 8 de marzo a las 00:00 horas y finalizara a las 24
horas de ese dia

Tercero.
Son objetivos de la huelga:
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La mejora de las condiciones laborales de las mujeres y el fin de la desigualdad laboral mediante la
consecucion de la supresion de la brecha salarial y el techo de cristal, asi como la igualdad en las
pensiones.

La promocién de la conciliacion vida familiar y personal, mediante la inclusién en los Convenios
Colectivos de medidas de conciliacién que mejoren los derechos minimos establecidos en la normativa
laboral, aplicando con flexibilidad los horarios establecidos, favoreciendo la formacién y promocién
profesional de las personas que hayan disfrutado de sus derechos a la conciliacién de la vida laboral y
familiar.

La desaparicion de la discriminacion en el acceso al empleo y la disminucidén de la tasa de paro de
mujeres.

La lucha efectiva contra las situaciones de acoso sexual en el ambito laboral, la precariedad laboral y la
alta tasa de contratos con jornadas parciales y de corta duracion.

Exigir la Elaboracién y aplicaciéon de los planes de igualdad. Segun el articulo 45 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres que recoge que las empresas
estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de oportunidades en el ambito laboral y, con esta
finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre
mujeres y hombres, medidas que deberan negociar, y en su caso acordar, con los representantes legales
de los trabajadores en la forma que se determine en la legislacién laboral.

Por la abolicién de la prostitucién, en contra de su legalizacion como trabajo, y en contra de la
legalizacion de los vientres de alquiler, tanto si esta actividad es realizada en Espafia o fuera de su
jurisdiccién.

Cuarto. El Comité de Huelga estara formado por las personas que, seguidamente, se consignan:

Benita Alarcén Martinez. DN 516%* %% ¥k Sindicato STEM
Teresa Esteban Ruiz de Arcaute DNI 21 8%***x** Sindicato STEM
SOLICITA

Que se tenga por presentado este escrito y, en su virtud, por comunicada la convocatoria de huelga en los
términos arriba expuestos, a los efectos previstos en el el Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo, y demas
normativa vigente

Madrid, a 15 de febrero de 2019

STEM
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