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COMISIONES DE SERVICIO HUMANITARIAS MADRID 2025

Toda la informacion esta en este enlace:

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/comisiones-servicio-caracter-personal-
humanitarias#regulacion

éQué RESOLUCION las regula?

Se regula el procedimiento de solicitud y concesidon de comisiones de servicio de caracter personal
(humanitarias) para el curso escolar 2025-2026.
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I. COMUNIDAD DE MADRID
B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades

11 RESOLUCION de 7 de marzo de 2025, de la Direccién General de Recursos Hu-
manos de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, por la que se re-
gula para el curso escolar 2025/2026 el procedimiento de solicitud y concesion
de comisiones de servicio de cardcter personal (humanitarias) para los funcio-
narios de carrera de los Cuerpos Docentes de Ensenanzas no Universitarias en
el dmbito de gestion de la Comunidad de Madrid.

(™
. Resolucion de 7 de marzo de 2025, por la que se regula el procedimiento (24 de
marzo de 2025).

¢Qué plazo hay para solicitarlas?

Plazo de presentacion de solicitudes: del 25 de marzo al 7 de abril de 2025


https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/comisiones-servicio-caracter-personal-humanitarias#regulacion
https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/comisiones-servicio-caracter-personal-humanitarias#regulacion

Enlace a la solicitud:

Esta convocatoria establece un procedimiento para autorizar comisiones de servicio
por motivos humanitarios para dar respuesta a situaciones especiales del profesorado, pro-
pias o personales, relacionadas con la salud o de indole sogial, todas ellas egpgcialmente
graves, que dificilmente rian solucion a través del procedimiento general de provision

e puestos que constituye el concurso anual de traslados, sin que en ning(in caso la autori-
zacion de la comision pueda servir de base para la consideraciéon de este procedimiento
como una forma extraordinaria de concurso de traslados, y quedando siempre su concesion
condicionada a que ésta sea posible dentro de la planificacién educativa.

No son un “concursillo” o una forma extraordinaria de conseguir destinos que no se han
conseguido por Concurso General de Traslados.

Estan destinadas a funcionarios/as de carrera de cuerpos docentes de ensefianzas no universitarias
que por razones de enfermedad propia, por situacién de salud grave o que implique dependencia
de un familiar de primer grado de consanguinidad o afinidad, asi como cualquier otra situacién
extraordinaria que afecte al normal desarrollo de las funciones docentes, tengan la necesidad de
desempefiar funciones docentes en plazas o centros distintos a aquellos en los que estuvieran
destinados, dentro del dmbito de gestién de la Comunidad de Madrid. Se conceden Unicamente
para jornadas completas.

¢Qué REQUISITOS hay que cumplir?

Requisitos
Los solicitantes deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera perteneciente a alguno de los cuerpos que imparten do-
cencia de las distintas ensefianzas sefialadas en la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, incluidos los cuerpos y escalas declarados a extinguir.

b) Encontrarse en situacion de servicio activo o en situacién de excedencia por cui-
dado de familiares, ya sea por hijo/a o familiar a cargo a fecha de 1 de septiembre
del curso siguiente a la publicacion de la presente Resolucién de convocatoria.

c¢) Con cardcter extraordinario, también podrad participar el personal funcionario de
carrera dOCENte perienccicnte a otras administraciones educativas.

d) Haber participado en el dltimo concurso de traslados solicitando puestos en esta
Administracién, salvo que se justifique la existencia de causas sobrevenidas des-
de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes establecido en la corres-
pondiente convocatoria 0 por no reunir los requisitos para participar en dichos
procesos.

e) Existir una inequivoca relacion entre el hecho causante y las peticiones realizadas
en la solicitud de comision de servicios.

Todos los requisitos deberdn poseerse en la fecha en que finalice el plazo de presenta-
cion de solicitudes.


https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/comisiones-servicio-humanitarias-2025

¢Qué causas justifican su solicitud?

Causas por las que puede solicitarse

Las situaciones (hecho causante) por las que puede solicitarse una comision de servi-
cios de cardcter humanitario, segtin se dispone en la base primera de esta resolucién son: .

a) Enfermedad propia que impida o dificulte gravemente llevar a cabo la labor do-
cente en su puesto de destino, siempre que el cambio de centro, derivado de la con-
cesion de la comisién de servicios, sea coherente con la patologia alegada y su-
ponga una mejora para su estado.

b) Existencia de una situacién de salud grave o que implique dependencia de un fa-
miliar de primer grado de consanguineidad o afinidad, siempre que el familiar esté
a cargo del solicitante, no existan mds familiares que puedan hacerse cargo de su
cuidado o existiendo familiares se acredite la imposibilidad de prestar la atencidn
requerida, y que el cambio de centro sea coherente con la situacién alegada, favo-
reciendo claramente la atencién o tratamiento necesario.

¢) Existencia de una situacién extraordinaria debidamente acreditada que dificulte o
impida el desarrollo de las funciones docentes en el centro de destino como con-
secuencia de las circunstancias alegadas.

La reagrupacién familiar o el cuidado de hijos menores, no suele ser considerada como una
situacion extraordinaria y se suelen denegar las que se piden bajo esta justificacion.

éSe piden destinos concretos o zonas de Madrid?

En la solicitud se indicard la Direccién de Area Territorial, o municipio y distrito en el caso del Area
Madrid Capital, donde desea ser comisionado, pudiendo indicar municipios, o centros educativos
concretos. Las peticiones tienen que ser congruentes con las circunstancias alegadas y acreditadas,
debiendo solicitarse todos aquellos centros que den respuesta a dicha situacidn especial. La no
inclusion de tales datos no podra ser subsanada a posteriori por el interesado.

¢Qué documentacion hay que entregar?

4.3. Documentacidn a presentar con la solicitud.

Junto con la solicitud, y atendiendo a las causas establecidas en la base tercera, el in-
teresado deberd aportar la documentacién que considere que acredita el hecho causante, y,
en todo caso, al menos la siguiente:

a) Enfermedad propia:

— Informe médico actualizado donde conste el grado de la enfermedad (leve,
grave, muy grave).

— [En caso de no autorizar su consulta, certificado de discapacidad (si se posee)
indicando el grado del mismo, si es temporal o permanente, asi como indica-

cidon-sise tiene movilidad reducida

b) Situacién de salud grave o que implique dependencia de un familiar de primer gra-
do de consanguinidad o afinidad:

— Documento oficial acreditativo del grado de parentesco con el familiar (libro
de familia o documento del registro digital centralizado).

— Informe médico actualizado donde se constate la calificacién de la gravedad
de la situacion y la dependencia que conlleva.



— Certificado o tarjeta de discapacidad indicando el grado de la misma, con in-
dicacion de si es temporal o permanente (si estd reconocido) y si la movilidad
es reducida.

— Certificado del grado de dependencia del familiar (si estd reconocido).

— Certificado de empadronamiento en el mismo domicilio del solicitante (la fe-
cha de alta en el domicilio deberd tener una antigiledad minima de seis meses
respecto al inicio del procedimiento de comisiones de servicio, excepto cir-
cunstancias debidamente acreditadas) o documento que acredite la conviven-
cia con el mismo, con el mismo periodo de carencia.

— De existir mds familiares que pudieran atender al enfermo, adjuntara los do-
cumentos que acrediten la imposibilidad de su atencion (certificado de empa-
dronamiento, certificado de empresa, entre otros).

— Documentacién que acredite la incompatibilidad con la localidad en la que se
prestan los servicios y/o con el tipo de ensefianza.

¢) |Otras situaciones extraordinarias debidamente acreditadas:

— Toda aquella documentacion que acredite la situacién extraordinaria alegada
y la imposibilidad/ dificultad de desarrollar las funciones docentes en el cen-
tro de destino asignado.

— Asimismo, de existir otros familiares que pudieran prestar colaboracion se ad-
juntardan los documentos que acrediten la imposibilidad de su atencion (certi-
ficado de empadronamiento, certificado de empresa, entre otros).

éPuedo pedirla desde otra Comunidad Auténoma si quiere venir a Madrid?

Si. En ese caso, ademas de la documentacidn arriba especificada, se deberd también aportar:

» Hoja de servicios, certificacion o documentacion acreditativa de antigiiedad en el Cuerpo.
> Acreditacion oficial de su Administracién educativa de origen del cuerpo y especialidad
educativa.

&Y si ya me la concedieron el curso pasado? ¢Coémo puedo renovarla?

Quienes estén disfrutando en el presente curso de una comisiéon de servicio de caracter personal
(humanitaria), deberan volver a solicitarla y acompafiar la documentacion anteriormente resefiada
de un informe favorable de la Direccidn del centro en el que hayan prestado servicios, que no
tendrd en ningun caso caracter vinculante.

¢éSi soy de otra Comunidad y me la conceden es seguro que me vengo a Madrid?

No. Cuando el participante proceda de otra Comunidad Auténoma, la concesion de la comision
requerira informe previo favorable de la Administracion educativa de origen.

éQuién resuelve si me la conceden o me la deniegan?

La Direccion General de Recursos Humanos valorard cada solicitud presentada verificando el
cumplimiento de los requisitos exigibles para la concesion de la comision de servicios por motivos



humanitarios, a la vista de la documentacién adjuntada, la coherencia con la solicitud realizada, la
existencia de vacante y las necesidades de planificacion educativa.

A la vista de la valoracidn establecida en el apartado anterior se emitira resolucion individualizada
(concesion o denegacion), que le sera notificada al interesado por via telematica a través del
sistema NOTE.

éCuanto tardan en contestar la solicitud?

El plazo médximo para la resolucion de este procedimiento sera de seis meses. El silencio
administrativo producira efectos desestimatorios. Es decir, si no te contestan, es que no te la han
concedido.

¢Qué duracidn tiene la comisidn de servicios en caso de que me la concedan?

Tendran duracién de un curso escolar, iniciandose el 1 de septiembre del presente afio.

éPuedo renunciar si me la conceden?

Sélo se podra renunciar antes de la publicacién de la adjudicacion provisional de la asignacién de
destinos provisionales de inicio de curso. Una vez producida ésta, la concesion, en su caso, sera
irrenunciable.

Efectos y renuncia a la comision de servicios

Concedida la comisién de servicios el funcionario deberd incorporarse al destino asig-
nado en la fecha establecida en las instrucciones de inicio de curso.

La concesion de la comision de servicios de cardcter personal (humanitaria) para un
curso escolar no generard el derecho de su concesién en afios posteriores, ni, en caso de que
se produzca una nueva concesion, el derecho a permanecer en el mismo centro, pudiendo
ser asignado a otro centro siempre que el mismo permita dar respuesta a las circunstancias
del solicitante.

[La renuncia a la concesion de una comisién de servicios humanitaria solo se podra rea-
lizar antes de la publicacién de la adjudicacién provisional de la asignacién de destinos pro-
visionales de inicio de curso. Una vez producida ésta, la concesion, en su caso, serd irre-
nunciable, y se deberd tomar posesion y permanecer en la misma durante todo el curso
escolar.

éSer provisional me exime de participar en la asignacion de destinos provisionales?

No, La presentacion de solicitud para esta convocatoria no exime de la obligatoriedad de presentar
la correspondiente solicitud para la asignacidon de puestos docentes al profesorado sin destino
prevista para los cuerpos de Maestros, Secundaria y aquellos que impartan docencia en las
ensefanzas de Formacién Profesional y de Régimen Especial para el curso 2025-2026, conforme a
lo establecido en la Resolucion de la Direccidn General de Recursos Humanos, por la que se dictan
instrucciones y se establece el calendario para la asignacién de puestos docentes a los citados
colectivos.



Recordatorio: Obligacién de estar dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas
(NOTE): https://sede.comunidad.madrid/guia-tramitacion-electronica#comunicaciones
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Si no estas en nuestra lista de difusion, puedes seguir nuestro canal de STEM STEs Intersindical

en WhatsApp:

STEM stes Intersindical | Canal de WhatsApp

Enlace de invitacion del canal

STEM

https://whatsapp.com/channel/0029VaFh0Zf1t90gVZGT2r0y
Si deseas afiliarte a STEM puedes hacerlo rellenando el formulario que encontraras en este

enlace: https://forms.gle/FsUN9fi4ahMDVLqV7 (cuota de 9€ mensuales). También puedes
hacerlo desde nuestra pagina web https://stemstes.org/
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