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CÓMO ENLAZAR LICENCIA POR ASUNTOS PROPIOS Y LACTANCIA ACUMULADA (INTERINAS)

SOBRE LA LICENCIA POR ASUNTOS PROPIOS PARA INTERINOS/AS

Este es el enlace para solicitar la licencia por asuntos propios:

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/licencia-asuntos-propios

En términos generales...

En el caso del personal interino, existen ciertas limitaciones:

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/05/25/BOCM-20230525-2.PDF

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/05/25/BOCM-20230525-2.PDF
https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/licencia-asuntos-propios
https://stemstes.org/


Acuerdo de 10 de mayo:

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2023/05/19/BOCM-20230519-6.PDF



CÓMO ENLAZAR LICENCIA POR ASUNTOS PROPIOS Y LACTANCIA ACUMULADA

Aquí os adjuntamos en enlace a los dos permisos y os explicamos cómo solicitarlos:

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/permiso-lactancia

¿CÓMO SOLICITO LA LACTANCIA  SI  QUIERO TAMBIÉN SOLICITAR  ASUNTOS PROPIOS  PARA
ALAGAR EL TIEMPO DE PERMANENCIA CON MI HIJO/A?

Hay que solicitarlo al menos con 7 días de antelación antes de que finalice el permiso por
maternidad. A la vez se solicita la lactancia indicando el inicio del periodo de la misma el día de
finalización de la licencia por asuntos propios.

En el apartado de efectos y duración especifica los siguiente:

Si el permiso finaliza en el ÚLTIMO TRIMESTRE…

Es decir,  si  se  solicita  un mes o más de licencia por  asuntos propios,  el  mes de lactancia
acumulada se puede disfrutar al finalizar esta licencia.  Por lo visto anteriormente, hay que
tener en cuenta que se perdería la reserva de la vacante, pero si se enlaza la lactancia hasta
el final del curso, esta pérdida de la reserva de vacante no tendría ningún efecto práctico.

https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/permiso-lactancia


Debemos de interpretar que el segundo punto sólo rige si la lactancia se solicita de cara al
próximo curso.

¿QUÉ PASA SI SOY INTERINA CON FECHA DE CESE DETERMINADA?

En el caso de funcionarios interinos con fecha de cese determinada, sin perjuicio de lo previsto
en el apartado anterior,  esta acumulación será por la parte proporcional que corresponda
hasta la finalización de su nombramiento. Si la fecha de cese fuese estimativa, se calcularía la
acumulación tomando como referencia dicha fecha y las posibles diferencias, se regularizarían
en la liquidación de finalización de contrato, compensando o detrayendo el importe diario
de estas diferencias. 

En todos los casos, el permiso finalizará cuando el hijo cumpla los doce meses de edad.

Para cualquier duda nos podéis escribir o consultar a personal de vuestra DAT.

PERSONAL DAT ESTE:

primariaeste.primariaeste@madrid.  orgdateste.secundaria@madrid.org  

PERSONAL DAT MADRID CAPITAL: 

funcionarios.pri.capital@madrid.org

personal.secundaria@madrid.org

PERSONAL DAT SUR: 

datsurpersonal@madrid.org

PERSONAL DAT NORTE 

personal.primaria.norte@madrid.org

secundarianorte@madrid.org

PERSONAL DAT OESTEdatoeste.personald@madrid.org

mailto:datoeste.personald@madrid.org
mailto:personal.secundaria@madrid.org
mailto:funcionarios.pri.capital@madrid.org
mailto:orgdateste.secundaria@madrid.org
mailto:primariaeste.primariaeste@madrid.org


📢📝 ¡Apúntate a las RRSS de STEM!    

   

 Stem Madrid 

  @stemstes

  @stemstes.bsky.social 

 https://www.youtube.com/@STEMintersindical

 stemstes@stemstes.org

 671574614

 https://t.me/STEMSTES

Si no estás en nuestra lista de difusión, puedes seguir nuestro canal de STEM STEs Intersindical 

en WhatsApp:

https://whatsapp.com/channel/0029VaFh0Zf1t90gVZGT2r0y

Si deseas afiliarte a STEM  puedes hacerlo rellenando el formulario que encontrarás en este

enlace:  https://forms.gle/FsUN9fi4ahMDVLqV7  (cuota  de  9€  mensuales).  También  puedes

hacerlo desde nuestra página web https://stemstes.org/

O escaneando este QR:

https://stemstes.org/
https://www.youtube.com/@STEMintersindical

	personal.secundaria@madrid.org

