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MODELO DE RECURSO DE ALZADA BASICO Y ADAPTABLE CONTRA LA PUBLICACION DE LAS
ASIGNACIONES DEFINITIVAS DE SECUNDARIA, FP Y RE

RESOLUCION de la Direccion General de Recursos Humanos, por la que se publican los
listados de la asignacion definitiva de puestos docentes de inicio de curso 2026-2027 a los
funcionarios de carrera sin destino, a los pendientes de la realizacion de la fase de practicas y
a los aspirantes a interinidad de los cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores Especialistas en Sectores Singulares
de Formacion Profesional, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de
Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes plasticas y Disefio y Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio, asi como el listado de vacantes utilizadas en el proceso.

https://sede.comunidad.madrid/medias/resolucionpdf-50/download

La resolucién explica que las alegaciones ya han sido valoradas; la publicacion de esta
resolucion da respuesta a las alegaciones presentadas. Esto no agota la via administrativa, en
caso de no estar conforme con el resultado de la asignacidn, da la posibilidad de presentar
un recurso de alzada.

Asi se recoge en la resolucion:

Habiendo finalizado el plazo de presentacion de alegaciones y una vez valorados los escritos
presentados, esta Direccién General de Recursos Humanos, en virtud de las atribuciones
conferidas por el Decreto 248/2023, de 11 de octubre, del Consejo de Gobierno por el que se
establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades, esta
Direccién General RESUELVE (...)

Sexto. Recursos.

De conformidad con los articulos 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comuin de las Administraciones Publicas, contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada ante la Viceconsejeria de Politica y Organizacién Educativa en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Madrid, a fecha de firma.
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Miguel José Zurita Becerril

Firmado digitalmente por: ZURITA BECERRIL MIGUEL JOSE
Fecha: 2026.08.03 08:11

Es importante tener claro que estas asignaciones se resuelven conforme a la PRIORIDAD
recogida en el ANEXO | de la Resolucion de la Direccion General de Recursos Humanos, por la
que se dictan instrucciones para la asignacién de puestos docentes de inicio de curso 2026-
2027, a los funcionarios de carrera sin destino, a los pendientes de la realizacién de la fase de
practicas, y a los aspirantes a desempenfar puestos en régimen de interinidad, en los centros
publicos no universitarios de la Comunidad de Madrid.
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https://sede.comunidad.madrid/sites/default/files/ADEL/ckeditor/ofertas%20de%20empleo/
E7209/instrucciones 118 inicio_curso.pdf

¥ Je

* ok Direccion General de

Recursos Humanos

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

Anexo |: PRIORIDAD DE ASIGNACION POR COLECTIVOS

Prioridad de asignacidn por colectivos (Anexo |)

https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/puestos-docentes-profesores-
2026#documentacion-de-interes

~ MODELO DE RECURSO DE ALZADA SENCILLO PARA ADAPTARLO A CADA CASO

AL ORGANO SUPERIOR JERARQUICO DE LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CIENCIA Y
UNIVERSIDADES DE LA COMUNIDAD DE MADRID

D./Diia. [nombre y apellidos], con DNI/NIE [nimero], domicilio a efectos de notificaciones en
[direccion completa], correo electronico [correo] y teléfono [teléfono], en su condicion de
[funcionario/a de carrera sin destino / aspirante a interinidad / personal en practicas], comparece
y, como mejor proceda en Derecho,

EXPONE

Primero. Acto que se impugna.

Que mediante Resolucion de 3 de agosto de 2026 de la Direccion General de Recursos
Humanos se publico la asignacion definitiva de puestos docentes de inicio de curso 2026-2027
para el personal de los cuerpos docentes indicados en la convocatoria, asi como el listado de
vacantes utilizadas en el proceso.

Segundo. Antecedentes.

1. Por Resolucion de 29 de abril de 2026 se regulo la formacion, ordenacion y prorroga de
listas de aspirantes a puestos en régimen de interinidad.
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2. Por Resolucion de 12 de mayo de 2026 se dictaron instrucciones para la asignacion de

puestos docentes de inicio de curso 2026-2027.

3. Por Resoluciéon de 21 de julio de 2026 se publicaron los listados provisionales de
asignacion.

4. Dentro del plazo concedido, esta parte presentd alegaciones frente a la adjudicacion
provisional, por [indicar motivo: error en la puntuacion, vacante no adjudicada,
incorrecta aplicacion del orden de preferencia, etc.].

5. La adjudicacién definitiva no ha estimado dichas alegaciones ni ha ofrecido una

motivacion suficiente sobre los extremos controvertidos.

Tercero. Fundamentos juridicos.

El presente recurso se interpone al amparo de los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

El acto recurrido debe respetar los principios de igualdad, mérito, capacidad e
interdiccion de la arbitrariedad, asi como el deber de motivacion de los actos
administrativos.

La resolucion impugnada incurre en falta de motivacion suficiente en la medida en que
no responde de forma expresa, clara y razonada a las alegaciones formuladas por esta
parte.

Asimismo, la adjudicacion efectuada resulta contraria a [indicar norma concreta,
criterio de la convocatoria o hecho determinante], generando un perjuicio efectivo y
evaluable para esta parte.

Cuarto. Hechos y error concreto.

Conviene aqui incorporar el nicleo del recurso con precision:

1. [Error 1: describir el error].

2. [Error 2: describir el error].

3. [Error 3: describir el perjuicio causado].
SOLICITA

Que, teniendo por presentado este escrito, se sirva admitirlo y, previos los tramites oportunos,
dicte resolucion estimando el recurso de alzada, dejando sin efecto la adjudicacion definitiva
impugnada en lo que afecta a esta parte, y acordando la nueva adjudicacion o rectificacion que
proceda conforme a Derecho.

OTROSI DIGO

Que esta parte se reserva el ejercicio de cuantas acciones administrativas y contencioso-
administrativas le asistan en defensa de sus derechos e intereses legitimos.

En [localidad], a [fecha].

Firma
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(¥ Os recomendamos acompafiar este recurso con:

e Pantallazos de vuestra asignacidon y de errores detectados (por ejemplo personas
asignadas con menos puntuacién).

e La copia del justificante de presentacién de vuestras alegaciones en la fase provisional.

e Cualquier otro documento que refuerce vuestra pretension (méritos, solicitudes
presentadas, certificaciones, etc.).

&= ¢COMO SE PRESENTA?

INSTRUCCIONES PARA LA ENTREGA DE UN RECURSO DE ALZADA
Se accede mediante este enlace:

Recurso de alzada Educacién | Comunidad de Madrid

m Comunidad ”
de Madrid Administracién Digital de la Comunidad de Madrid Q Buscar [J o012 @ cuenta cigital

Tramites y servicios v Herramientas v

Inicio > idad, justicia y. ini i6n local >

Recurso de alzada contra actos de la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Universidades

Ultima actualizacién: 15/06/2025

Secciones ~ @ @

Personas destinatarias

Plazo indefinido

Requisitos

Documentacién a nresentar

Recurso de alzada contra actos de la
Consejeria de Educacion, Cienciay
Universidades

Plazo indefinido

Recurso de naturaleza administrativa que puede interponerse contra actos de la Consejeria de Educacion, Cienciay
Universidades que no pongan fin a la via administrativa.

Puede presentarse en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacion del acto recurrible o
en cualquier momento a partir del dia siguiente a aquel que se produzcan los efectos del silencio administrativo.

La impugnacién de actos derivados de procesos selectivos para cubrir puestos de trabajo en el &mbito educativo se
realizara a través del siguiente tramite:

Recurso de alzada contra actos en materia de recursos humanos en el ambito de educacién
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Paso 1: RELLENAR LOS DATOS

ﬂ Comunidad
de Madrid

Recurso de alzada

Datos basicos

https://stemstes.org/

*

(@) Persona interesada () Persona representante

Datos de el/la recurrente

Guardar borrador

Siguiente

ORMATO PDH
——; Incorporar los datos a la solicitud

= Columnas

ESCRITO DE RECURSO DE ALZADA EN FORMATO PDF

1 resultados, Pégina 1/1

Guardar borrador

Paso 2: Datos del acto que vas a recurrir

E Comunidad
de Madrid

Organo que resolvié *

Z & ¥

m

Fecha de resolucion %

Fecha de notificacién % Acto recurrido %

29/04/2025 =] 22/05/2025 &} Adjudicacién def

Materia o tipo de expediente %

RECURSO DE ALZADA

Ne de referencia del expediente %

0000

Guardar borrador

m S
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Materia o tipo de expediente: RECURSO DE ALZADA
N2 de referencia del expediente: 0000

Motivo: Se adjunta escrito donde se recogen los motivos del recurso.

E Comunidad
de Madrid

Motivo del recurso

Debe fundarse en alguno de los motivos de nulidad o anulabilidad previstos en los articulos 47 y 48 de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas.

Cliardat Roffador

Aparece a continuacion esta pantalla con informacion sobre proteccién de datos:

E Comunidad
de Madrid

Recurso de alzada

Proteccién de datos

Informacién sobre Proteccion de Datos
1. Responsable del tratamiento de sus datos.

Domicilio social: Consulta
Contacto con el Delegado d
2. ¢En qué actividad de tratamis

RECLAMACIONES, RECURSOS Y O v
En cumplimiento de lo e Proteccion de Datos Personales, sus datos serdn tratados para las siguientes finalidades:

sejeria. Remision de

Guardar borrador m

Paso 3: Adjuntar el Recurso de Alzada facilitado, en formato PDF y firmado digitalmente.

Comunidad
< voivr [ de Madrid it

Recurso de alzada contra actos de la Consejeria de
Ciencia y Universidad

Ed

Paso2de3

Adjuntar documentacién

También puedes adjuntar otros documentos que consideres relevantes para facilitar
la gestion.

ﬂ Adjuntar documentacién
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Paso2de 3

Adjuntar documentacion

Documento adicional 1

@ Eliminar

También puedes adjuntar otros documentos que consideres relevantes para facilitar
la gestion.

Adjuntar documentacion

Una vez adjuntado todo, tienen que aparecer los archivos PDF con el Recurso de Alzada:

Adjuntar documentacion

Documento adicional 1

CARTEL_STEM_nuevo_sencillo mw
145. KB
Subido el 18/06/2025

@ Eliminar

También puedes adjuntar otros documentos que consideres relevantes para facilitar
la gestion.
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Resumen de tu solicitud

Revisa los datos para comprobar si todo es correcto antes de finalizar.

Datos de la persona solicitante

Solicitante

Documento de identificacion
Teléfono

+3

Correo electrénico

Detalles de la solicitud

[E) Resumen de tu solicitud.pdf

Paso 4: Firmar en Madrid y enviar.

Detalles de la solicitud

[E] Resumen de tu solicitud.pdf

Documentacion

CARTEL_STEM_nuevo_sencillo
145 Kbs
Subida el 18 de junio

——
rd

Firmary enviar solicitud

TL: 913691717 / 671574614 | stemstes@stemstes.org | C/Méndez Alvaro, 20, - Madrid

https://stemstes.org/

Se genera luego un resumen de la solicitud con todos los datos y archivos adjuntos. Hay que
guardar este PDF. Si no contestan en tres meses se considera silencio administrativo y ya se
podria emprender la via judicial por medio de un Contencioso Administrativo.
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»¢ (2 iApuntate a las RRSS de STEM!

U Facebook: facebook.com/STEM/

X : twitter.com/STEM

o Telegram: https://t.me/STEMSTES

U Youtube: youtube.com/STEM @STEMintersindical

%

Bluesky https://bsky.app/profile/stemstes.bsky.social

©

@stemintersindical

%

Correo electrénico stemstes@stemstes.org

©

WhatsApp: 671574614

Si no estas en nuestra lista de difusidn, puedes seguir nuestro canal en WhatsApp:

STEM stes Intersindical | Canal de WhatsApp

Enlace de invitacién del canal

STEM

https://whatsapp.com/channel/0029VaFh0Zf1t90gVZGT2r0y

Colgamos a diario todas las novedades sobre normativa, oposiciones, movilizaciones, etc.

Si deseas afiliarte a STEM (cuota de 9€ mensuales), puedes hacerlo rellenando el formulario
gue encontraras en este enlace: https://forms.gle/FsUN9fi4ahMDVLqV7

También puedes hacerlo desde nuestra pagina web https://stemstes.org/

O escaneando este QR:
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