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ENTREGA DE LA DOCUMENTACIÓN TRAS ADJUDICACIÓN DEFINITIVA DE DESTINOS 

MAESTRAS/OS

CURSO 2026 – 2027 (interinas/os)

¿DÓNDE SE ESPECIFICA LA ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN TRAS SER ASIGNADO/A?

Tercero. Aportación de documentación. Plazo de presentación. 

Los  aspirantes  a  interinidad que  resulten  asignados  deberán  aportar  la  documentación
acreditativa del cumplimiento de los requisitos para el desempeño del puesto de que se trate,
especificada en el Anexo III de la Resolución de 29 de abril de 2026 de la Dirección General de
Recursos Humanos, por la que se regula la formación, ordenación y prórroga de las listas de
aspirantes  a  desempeñar  puestos  en  régimen  de  interinidad  en  los  cuerpos  docentes  no
universitarios en los centros públicos de la Comunidad de Madrid, según se establece en el
apartado 9.1.4 de la misma. 

La aportación de esta documentación se realizará exclusivamente a través de la aplicación
informática utilizada para de destinos, disponible en el portal de la Comunidad de Madrid en
https://sede.comunidad.madrid/oferta-empleo/puestos-docentes-maestros-2026, desde el día
siguiente a la publicación de la presente resolución,  hasta el 24 de agosto de 2026, ambos
inclusive.  También  se  podrá  acceder  con  carácter  meramente  informativo  y,  sin  efectos
administrativos,  a  través  del  portal  “personal  +  educación”
(https://comunidad.madrid/servicios/personal-educacion), siguiendo la secuencia:

“Funcionarios  docentes”,  “Asignación  de  destinos  provisionales  en  inicio  de  curso”,
“Maestros”. 

La documentación presentada por el aspirante deberá acreditar la posesión de los requisitos
establecidos en la precitada resolución, siendo el aspirante el responsable de su cumplimiento
y  veracidad,  si  bien  la  Administración  comprobará  en  cualquier  momento  desde  la
presentación de la documentación la observancia de los mismos. 

Una  vez  incorporado  al  centro,  si  la  Administración  verificara  el  incumplimiento  de  tales
requisitos, será cesado previa comunicación al interesado. Dado que es responsabilidad del
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interesado el  cumplimiento  de los  requisitos  si,  con  posterioridad  a  su  nombramiento,  se
detectase el incumplimiento de los mismos, no tendrá derecho a indemnización alguna. 

La falsedad de algún documento conllevará la exclusión de las listas de aspirantes a interinidad
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

Esta es la documentación que recoge el ANEXO III

https://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2026/05/14/BOCM-20260514-7.PDF

Modelos de documentación requerida solo para interinos:

 Ficha de alta/modificación de datos en nóminas  .
 Modelo 145 (IRPF)  .
 Declaración jurada o promesa  .
 Solicitud del Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual (Personas Físicas)  .

HAY QUE SEGUIR EL SIGUIENTE ENLACE PARA ENTREGAR LA DOCUMENTACIÓN

                  (incluimos capturas de cada una de las pantallas que os encontraréis)

https://www.comunidad.madrid/educacion/maestros-asignacion-destinos-provisionales-
inicio-curso-2026-2027
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Renuncia a las siguientes asignaciones si no se ha sido asignado:

 Acceder   

Aportación de documentación (sólo aspirantes a interinidad):

 Acceder   



En la siguiente pantalla os identificáis:

 

Pulsar en ADJUNTAR DOCUMENTACIÓN TRAS LA ASIGNACIÓN

A  continuación  parecen  cada  uno  de  los  apartados  en  los  que  hay  que  adjuntar
documentación. Aunque hayáis autorizado su consulta, NOS CONFIRMAN DESDE RECURSOS
HUMANOS QUE HAY QUE ENTREGAR EL CERTIFICADO NEGATIVO DE DELITOS SEXUALES (más
arriba tenéis el enlace para solicitar el Certificado).



 PARA INCIDENCIAS DE TIPO TÉCNICO E INFORMÁTICO LLAMAR AL 012 

 PARA CONSULTAS RELACIONADAS CON EL PROCEDIMIENTO ENVIAR UN CORREO

DETALLADO A inicio.de.curso@madrid.org

 Si no estás de acuerdo con la resolución, puedes presentar un recurso de alzada en

el plazo de 1 mes desde el día siguiente a la publicación de la resolución.

Acceso al trámite de recurso de alzada

https://sede.comunidad.madrid/denuncias-reclamaciones-recursos/recurso-alzada-educacion


📢📝 ¡Apúntate a las RRSS de STEM!    

 Facebook: facebook.com/STEM/

 x : twitter.com/STEM

 Telegram: https://t.me/STEMSTES

🎥 Youtube: youtube.com/STEM  @STEMintersindical 

Correo electrónico stemstes@stemstes.org

  WhatsApp: 671574614

Si no estás en nuestra lista de difusión, puedes seguir nuestro canal de WhatsApp: 

https://whatsapp.com/channel/0029VaFh0Zf1t90gVZGT2r0y

Colgamos a diario todas las novedades sobre normativa, oposiciones, movilizaciones, etc.

Si deseas afiliarte a STEM puedes hacerlo rellenando el formulario que encontrarás en este 
enlace: https://forms.gle/FsUN9fi4ahMDVLqV7     (cuota de 9€ mensuales)

También puedes hacerlo desde nuestra página web https://stemstes.org/

O escaneando este QR:
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