
LA EDUCACIÓN PÚBLICA EN MADRID, EN LUCHA

Las trabajadoras de la Educación Infantil de 0-3 años afrontan el inicio del curso 2026-2027 retomando la lucha allí
donde la dejaron: en Huelga Indefinida, un conflicto que alcanza ya los cinco meses de duración. Su movilización
expresa el profundo malestar existente en un sector esencial para garantizar el derecho a la educación desde las
primeras etapas y que, sin embargo, continúa soportando unas condiciones laborales muy precarizadas. Los anuncios
de bajada de ratios del  Gobierno de España y de pareja educativa deben concretarse,  además, de la mano del
aumento de Escuelas Infantiles públicas para que estas mejoras laborales reduzcan la oferta educativa pública y
contribuya a reforzar la privada.

A esta lucha se incorpora, a partir del 14 de octubre, el conjunto de las trabajadoras y trabajadores docentes de la
Educación Pública No Universitaria, que inicia también una Huelga Indefinida en defensa de sus condiciones laborales
y de una Educación Pública que viene sufriendo un progresivo deterioro para favorecer la privatización educativa. La
movilización pone sobre la mesa una Tabla Reivindicativa completa que incorpora mejoras salariales, reducción de
horas lectivas, más recursos de atención a la diversidad, menos ratios en todas las etapas, plan de infraestructuras de
centros y plan contra la burocracia. Todas estas medidas combinan las mejoras en materia laboral con la mejora de la
calidad educativa.

También en la  Universidad Pública  madrileña se  han producido movilizaciones desde el  comienzo del  curso.  La
protesta desarrollada durante el acto de inicio del curso de la Comunidad de Madrid en la Universidad Autónoma
obligó a modificar la agenda prevista de la Presidenta de la Comunidad, poniendo de manifiesto que el conflicto
educativo  atraviesa  al  conjunto  de  las  etapas  y  ámbitos  de  la  educación  madrileña.  El  personal  de  servicios
educativos estudia las posibilidades de movilización en un contexto de dificultad por la firma del Acuerdo Sectorial
del Personal Laboral en el que los sindicatos firmantes recogieron una cláusula que vetaba la movilización mientras
durase dicho acuerdo.

Desde el Espacio Sindical de Clase apoyamos la movilización del sector educativo y llamamos a la solidaridad del
conjunto de nuestra clase con la lucha de las trabajadoras y trabajadores del sector por la mejora de sus condiciones
laborales, así como la movilización como clase obrera en defensa de la Educación Pública, un derecho conquistado
por nuestra  clase  con décadas de movilización y que hoy ponen en riesgo las  políticas  que desde las  distintas
administraciones están favoreciendo el desmantelamiento y la privatización de la misma.

Es  por  ello  que  animamos  al  conjunto  del  pueblo  trabajador  de  Madrid  a  acudir  a  las  concentraciones  y
manifestaciones que se convoquen en el marco de estas huelgas y movilizaciones, así como contribuir mediante la
solidaridad a nutrir las cajas de resistencia que pongan en marcha en los distintos conflictos para sostener las luchas
hasta la victoria.
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